
 

 

 

รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนองครักษ์ สังกัดสำนักงานการศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
1. เสริมสร้าง
จิตสำนึก 
ค่านิยม ให้
สถานศึกษา
บริหารงานตาม
หลัก 
ธรรมาภิบาล 
 

1. จัดกิจกรรมศึกษา เรียนรู้และ 
พัฒนา คุณภาพชีวิตด้วย เศรษฐกิจ
พอเพียง 

จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

2.จัดกิจกรรมเสริมสร้าง จิตสำนึกต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

จำนวน
กิจกรรม 

1 ช่ัวโมง/
หลักสูตร 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

3. โครงการ ฝึกอบรม เกี่ยวกับวินัย
ข้าราชการ ให้กับข้าราชการบรรจุใหม่ 

จำนวน
กิจกรรม 

1 ช่ัวโมง/
หลักสูตร 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

4. เผยแพร่ความรู้เรื่อง การป้องกัน 
ผลประโยชน์ ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าท่ี 

จำนวน
ช่องทางใน
การเผยแพร่ 

เผยแพร่ไม่
น้อยกว่า 4 
ช่องทาง 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

5. เผยแพร่กฎหมาย/ ความรู้ท่ี 
เกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือ ประโยชน์ 
อื่นใด 

จำนวน
ช่องทางใน
การเผยแพร่ 

เผยแพร่ไม่
น้อยกว่า 4 
ช่องทาง 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

6. ส่งเสริมค่ำนิยม การยกย่องและ 
เชิดชูคนดี มีความซื่อสัตย์ (ข้าราชการ 
ดีเด่น) 

จำนวนการ
เผยแพร่ 

1 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

7. จัดให้มีการประชุม ภายใน 
หน่วยงาน เพื่อควบคุม กำกับ ดูแล การ
ปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติ ตนของ
บุคลากร ภายในหน่วยงานให ้
เป็นไปตามมาตรฐานทางคุณธรรม และ
จริยธรรม 

จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/เดือน ดำเนินการ
เรียบร้อย 

8. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับ ธรรมะ 
เพื่อส่งเสริม คุณภาพชีวิตและสร้าง 
จิตสำนึกท่ีดีให้กับบุคลากร โรงเรียน
องครักษ์ 

จำนวนครั้ง 2 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 



  

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
 9. จัดกิจกรรมเพื่อรณรงค์และ 

เสริมสร้างให้ สังคมไทยเป็นสังคม แห่ง
ธรรมาภิบาล เช่น จัด กิจกรรม 
ร่วมกันระหว่าง 3 ศาสนา ฯลฯ 

จำนวน
กิจกรรม 

4 กิจกรรม/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

2. บูรณาการ 
ทำงานของ 
หน่วยงานใน
การต่อตา้นการ
ทุจริต และ
พัฒนาเครือข่าย 

1. การเปิดเผยข้อมูล ผลการจัดซื้อ 
จัดจ้างรายโครงการท้ังหมด ให้ 
สาธารณชนทราบบนเว็บไซต์หรือส่ือ 
อืน่ๆ 

ร้อยละ
โครงการท่ีมี
การเปิดเผย

ข้อมูล 

ร้อยละ 100 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

2. ทบทวนคู่มือการตรวจการจ้าง 
และการควบคุมงานพร้อมท้ัง 
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ ของโรงเรียน 
องครักษ์ 

จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

3. ศึกษาดูงานหน่วยงานต้นแบบ 
ภาครัฐและเอกชน ในการให้บริการ และ
รับผิดชอบต่อสังคม 

จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

4. จัดต้ังกลุ่มเครือข่าย ต่อต้าน 
การทุจริตบนสังคมออนไลน์ 

จำนวนสมาชิก 50 คน ดำเนินการ
เรียบร้อย 

5. โครงการประเมินผลลัพธ์ความ 
เช่ือมั่น และความพึงพอใจ ของ
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ร้อยละความ
พึงพอใจของ
ผู้รับบริการ

และผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

ร้อยละ 90 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

3. พัฒนาระบบ 
บริหารและ 
เครื่องมือในการ 
ป้องกันและ 
ปราบปรามการ 
ทุจริต 

1.การมีส่วนร่วมของประชาชนใน 
การติดตามตรวจสอบ ความโปร่งใสของ
การดำเนินโครงการก่อสร้าง 

ร้อยละของ 
โครงการ

ก่อสร้างท่ีมี 
งบประมาณ 
มากกว่า 2 
ล้านบาทขึ้น

ไปท่ีประชาชน
เขา้มามีส่วน

ร่วมใน
โครงการ 

ร้อยละ 90 ดำเนินการ
เรียบร้อย 

 



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
 2. เปิดช่องทางและประชาสัมพันธ์ 

ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมสะท้อนความเห็น
และ ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจ 
- มีหน่วยงานประชาสัมพันธ์ ณ ท่ีทำ
การของหน่วยงาน 
- มีข้อมูลตามภารกิจ ตามท่ีกฎหมาย 
กำหนดทางเว็บไซต์ของหน่วยงานหรือ 
Social Media 
- มีระบบ Call Center 
- มีการเผยแพร่ข้อมูลทางโทรทัศน์ วิทยุ
และ/ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือส่ือ
ส่ิงพิมพ์ เช่น วารสาร,แผ่น พับ
,หนังสือพิมพ์ เป็นต้น 

จำนวน
ช่องทาง 
ในการ

ประชาสัมพันธ์ 

ไม่น้อยกว่า 4 
ช่องทาง 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

3. มีการประกาศเผยแพร่ขั้นตอน 
กระบวนการในการดำเนินการต่อเรื่อง 
ร้องเรียน 
- มีการรายงานผลการดำเนินการเรื่อง 
ร้องเรียนให้ผู้ถูกรอ้งเรียนทราบ 
- มีการแจ้งตอบรับ เรื่องร้องเรียนภายใน 
15 วัน 
- มีการรายงานผลการดำเนินการหรือ 
ความก้าวหน้าในการดำเนินการเรื่อง 
ร้องเรียน 

มีแผนผัง 
ขั้นตอน 

กระบวนกำร 
ดำเนินการต่อ 
เรื่องร้องเรียน 

 
 

รายงานสรุป
การ

ดำเนินการต่อ 
เรื่องร้องเรียน 

เผยแพร่
แผนผัง 

กระบวนการ 
ร้องเรียน 

 
 
 

3 ครั้ง/เดือน 
โดยแยก 

ประเภทของ 
เรื่องร้องเรียน 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

 
 
 
 
 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

4. จัดทำรายงานและสถิติการ
ดำเนินการต่อเรื่องร้องเรียน ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

จำนวนครั้งใน 
การจัดทำ

รายงานและ 
สถิต 

1 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

5. โครงการจัดทำและประเมิน 
มาตรฐาน ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ 
สำนักงาน ป.ป.ช 

จำนวนครั้ง 1 ครั้ง/ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

 



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 ผลการดำเนินการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
4. เสริมสร้าง
องค์ความรู้ด้าน
การ ต่อตา้นการ 
ทุจริต ให้กับ
บุคลากร 

1. การดำเนินงานด้านการต่อตา้น 
การทุจริต คอร์รัปชันในองค์กร 
- ส่งเสริมให้มีการแลกเปล่ียนความรู้ 
และข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตในระหว่าง
หน่วยงาน องค์กรท่ี เกี่ยวข้อง 
- สอดแทรกความรู้ ด้านการป้องกัน 
การ ทุจริต และโทษของ การทุจริตไว้ใน 
หลักสูตรการฝึกอบรม 
- เผยแพร่ความรู้/จัดอบรมสร้างความ 
เขา้ใจเกี่ยวกับพฤติกรรมท่ีเข้าข่ายการ
ทุจริต การปฏิบัติ หรือละเว้นกำรปฏิบัติ 
หน้าท่ีโดยมิชอบ 

จำนวนครั้งใน 
การ

แลกเปล่ียน 
เรียนรู ้

 
 

จำนวน
หลักสูตรท่ีมี
การใหค้วามรู้ 

 
จำนวนครั้งใน 
การเผยแพร่/

อบรม 

จำนวน 4 
ครั้ง/ ป ี

 
 
 
 

จำนวน 4 
หลักสูตร 

 
 

1 ครั้ง/ปี 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

 
 
 
 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

 
 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

2. ประชาสัมพันธ์ ความรู้ด้านการ 
ป้องกัน และปราบปรามการทุจริตทาง
เสียงตามสาย (ส่วนกลาง) หรือส่ืออื่นๆ 

ความถี่ในการ 
ประชำสัมพันธ์ 

 

2 ครั้ง / 
เดือน 

 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

3. จัดอบรมหลักสูตร ซักซ้อม 
ทำความเข้าใจ เกี่ยวกับการตอบ 
ข้อเสนอแนะของ หน่วยงานภายนอก
และการดำเนินการทางวินัย 

จำนวนสำนักฯ 
 

อยา่งน้อย 5 
สำนัก 

 

ดำเนินการ
เรียบร้อย 

4. จัดทำรายงานและ สถิติการถูกช้ี 
มูลความผิด/การต้ัง ข้อสังเกตของ 
สำนักงาน ป.ป.ช./ ป.ป.ท./สตง.ต่อ 
เจ้าหน้าท่ีหรือหน่วยงานประจำปี 
2566 

จำนวนครั้งใน 
การจัดทำ

รายงาน/สถิต 

1 ครั้ง / ปี ดำเนินการ
เรียบร้อย 

 


